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Celem naszego dziatania jest rozwdj os6b niepetnosprawnych, przygotowanie ich
do samodzielnego, niezaleznego i godnego zycia.

Staramy sie odkrywa¢ i ukazywaé spoteczenstwu wartosci i dary oséb niepetnosprawnych.
Propagujemy chrzescijanskg wizje cztowieka, ktéra czerpie swg inspiracje z Ewangelii, szanujemy
jego autonomie, dbamy o jego godno$c¢ i wizerunek. Towarzyszymy osobom niepetnosprawnym
i ich rodzinom w wielu sferach i na réznych etapach zycia.

Dbamy o wysoka jakos¢ naszych ustug poprzez:

— poznawanie i analize oczekiwan i indywidualnych potrzeb oséb niepetnosprawnych i ich
rodzin,

— dostosowanie dziatan do potrzeb, mozliwosci, zakresu samodzielnosci i wieku oso6b
niepetnosprawnych,

— wspotprace z wiadzami, Kosciotem i innymi podmiotami oraz kontakty i wymianeg
doswiadczen z organizacjami i instytucjami, ktérym bliskie sg problemy oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin,

— prowadzenie dziatan informacyjnych i formacyjnych oraz inicjowanie nowych rozwigzan na
rzecz srodowisk osob niepetnosprawnych,

— zatrudnianie pracownikébw o odpowiednich kwalifikacjach i tworzenie zespotéw
wspierajgcych rozwoj oséb niepetnosprawnych,

— doskonalenie form i metod naszej pracy.

Wazne dla nas jest:

osigganie efektéw w zakresie podnoszenia poziomu kompetencji oséb niepetnosprawnych,

— utrzymywanie zaufania i satysfakcji odbiorcéw naszych dziatan,

— dbanie o realizacje ustug zgodnie z wymogami zawartych umoéw i zobowigzan,

— podnoszenie umiejetnosci i rozwéj kompetencji pracownikéw oraz dbanie o jak najlepsze
warunki pracy,

— utrzymywanie i nieustanne doskonalenie standardéw naszych dziatan.

Mierzymy jako$¢ naszych ustug i badamy zadowolenie odbiorcéw naszych dziatan,

co stanowi dla nas wytyczne w procesie ciagtego doskonalenia.

Zarzad:
Andrzej Maria Arkadiusz Wactaw Urszula Ewa Danuta
Wolski Orkisz Pisarek Reczek Gurba Reczek Wolska

Wl it LW g e

Krakow, dnia 30.12.2015r. 1

v



